

关于重大政策和重点项目绩效目标的说明

2020年我县重大政策和重点项目绩效目标如下：
1、 重大政策
    根据上级关于2020年地方压减一般性支出有关事项的通知，我县认真贯彻执行，严格按照文件明确的一般性支出范围，加强预算管理基础，梳理本级重点支出、刚性支出，合理确定纳入压减范围的一般性支出，切实做好2020年压减一般性支出工作。
2、 重点项目绩效
[bookmark: _GoBack]新乡县机关事务管理局大楼运转费1385万元，绩效目标是确保商务中心水、电、暖、气、电梯等公用设备、设施的运行处于良好状态，保障商务中心各办公楼的安全保卫。
中共新乡县委组织部2020年村级运转经费1739万元，绩效目标是保障现任村干部工作报酬、离任村党支部书记生活补贴及村级办公经费和服务群众支出。
新乡县退役军人事务局优抚对象抚恤金及生活补助1334万元，绩效目标是保证优抚对象抚恤金及生活补助资金按时发放。
新乡县城乡管理中心农村人居环境清扫保洁和垃圾清运1316万元，绩效目标是严格实行“五有”标准，把握好“四个环节”，实行农村环卫市场化运作模式，推广垃圾分类和资源化利用，彻底改善农村生产生活环境，建设洁净、宜居的美丽乡村。
社保科预留机关事业单位养老缺口7456万元，绩效目标是确保机关事业单位养老保险基金可持续运行，保障机关事业单位退休人员养老金发放。城乡居民养老补贴6654万元，绩效目标是城乡居民养老对象按照标准享受补助资金，促进养老保险全面覆盖。城乡居民医疗保险县级配套1570万元，绩效目标是筹集更多资金，确保城乡居民医疗保险基金可持续运行，保障参保城乡居民医疗待遇。
新乡县扶贫开发服务中心2019年扶贫项目资金1400万元，绩效目标是保障扶贫项目的稳步推进。
新乡县住房和城乡建设局文化公园建设项目4000万元，绩效目标是完善城区基础设施建设。
新乡县教育体育局教育工程建设专项资金1234万元，绩效目标是改善办学条件，扩大教育资源，加快教育基础设施建设，促进教育事业的发展。
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