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项目支出绩效自评表

（ 21 年度）
项目名称 服装费

主管部门 中共新乡县委政法委员会 实施单位 中共新乡县委政法委员会

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 2.07 2.07 2.07 10 100% 10

其中：当年财政拨款 0 0 0 — 0 —

上年结转资金 2.07 2.07 2.07 — 100% —

其他资金 0 0 0 — 0 —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

维护机关运转，保障机关人员着装规范 机关人员着装规范、统一

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分

偏差原因分析及

改进措施

产出指标

（50 分）

数量指标 服装发放人数 23 人 23 人 10 10

质量指标

服装完好率 ≥100% 100% 10 10

资金使用合规性 合规 合规 10 10

时效指标

服装发放完成时间 12 月底前 3月5日 5 5

服装发放及时性 及时 及时 5 5

成本指标 服装总成本
≤2.07 万

元

2.07 万

元
10 10

效益指标

（30 分）

经济效益

指标
/

社会效益

指标

维护机关运转，保障机

关人员着装规范，促进

全县平安建设

良好 良好 30 28

生态效益

指标
/

可持续影响

指标
/

满意度

指标

（10 分）

服务对象满

意度指标
政法委机关人员满意度 ≥95% 98% 10 10

总分 100 98
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项目支出绩效自评表

（ 21 年度）
项目名称 技防建设及运行费

主管部门 中共新乡县委政法委员会 实施单位 中共新乡县委政法委员会

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额 148.08 103.62 103.62 10 100% 10

其中：当年财政拨款 148.08 103.62 103.62 — 100% —

上年结转资金 0 0 0 — 0 —

其他资金 0 0 0 — 0 —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

维持全县监控平台运转，推动技防建设工作 维持全县监控平台运转，推动
技防建设工作

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标

（50 分）

数量指标
技防监控运行探头
月平均数量 ≥370 个 370 个 10 10

质量指标
技防监控运行探头

在线监控率
≥80% 80% 10 10

时效指标
技防监控在线监控

及时性
及时 及时 10 10

成本指标
技防监控运行总成

本

≤
148.08

万元

103.62

万元
20 20 财政缩减支出

效益指标

（30 分）

经济效益

指标
/

社会效益

指标

促进全县技防建设工作，

人民群众安全感、满意度

明显提升

促进 促进 20 18

生态效益

指标
/

可持续影响

指标

维护全县人民安全

感
维护 维护 10 8

满意度

指标

（10 分）

服务对象满

意度指标
社会公众满意度 ≥90% 90% 10 10

总分 100 96
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项目支出绩效自评表

（ 21 年度）
项目名称 平安建设巡防经费

主管部门 中共新乡县委政法委员会 实施单位 中共新乡县委政法委员会

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 172 376.79 376.79 10 100% 10

其中：当年财政拨款 172 376.79 376.79 — 100% —

上年结转资金 0 0 0 — 0 —

其他资金 0 0 0 — 0 —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

维护全县社会治安，促进全县平安建设工作 维护全县社会治安，促进全县
平安建设工作

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标

（50 分）

数量指标
平安建设巡防队平
均日巡防次数

≥2 次 2次 15 15

质量指标 平安建设巡防队出勤率 ≥90% 96% 15 15

时效指标 巡防队外出巡防及时性 及时 及时 15 15

成本指标
平安建设项目当年
总成本

≤172
万元

376.79

万元
5 0

年中追加预算，

全年支出超出

预算数

效益指标

（30 分）

经济效益

指标
/

社会效益

指标

促进全县平安建设

工作情况
促进 促进 15 15

生态效益

指标
/

可持续影响

指标

维护全县人民安全

感
维护 维护 15 15

满意度

指标

（10 分）

服务对象满

意度指标
人民群众满意度 ≥90% 90% 10 10

总分 100 95
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项目支出绩效自评表

（ 21 年度）
项目名称 扫黑除恶经费

主管部门 中共新乡县委政法委员会 实施单位 中共新乡县委政法委员会

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 50 31.89 31.89 10 100% 10

其中：当年财政拨款 50 31.89 31.89 — 100% —

上年结转资金 0 0 0 — 0 —

其他资金 0 0 0 — 0 —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标 1：涉黑涉恶治安乱点得到整治

目标 2：人民群众安全感、满意度提升

涉黑涉恶治安乱点得到整治，人民

群众安全感、满意度提升

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标

（50 分）

数量指标
扫黑除恶工作宣传覆盖

人数

≥5万

人
5万人 10 10

质量指标
扫黑除恶专项整治案件

完成率
≥95% 100% 10 10

时效指标

扫黑除恶专项整治完成

时间

2021 年

12 月底

前

2021 年

12 月底
5 5

扫黑除恶专项整治案件

查办及时性
及时 及时 5 5

成本指标
扫黑专项资金总成
本

≤50
万元

31.89

万元
20 20 财政缩减支出

效益指标

（30 分）

经济效益

指标
/

社会效益

指标

涉黑涉恶治安乱点得到

整治，维护社会治安稳定
维护 维护 20 18

生态效益

指标
/

可持续影响

指标
提升人民群众安全感 提升 提升 10 8

满意度

指标

（10 分）

服务对象满

意度指标
社会公众满意度 ≥90% 90% 10 10

总分 100 96
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项目支出绩效自评表

（ 21 年度）
项目名称 诉调对接经费

主管部门 中共新乡县委政法委员会 实施单位 中共新乡县委政法委员会

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 20 20 20 10 100% 10

其中：当年财政拨款 20 20 20 — 100% —

上年结转资金 0 0 0 — 0 —

其他资金 0 0 0 — 0 —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

促进调解矛盾纠纷，使调解员得到经费保障，推
动全县平安建设工作，维护人民和谐

促进调解矛盾纠纷，使调解员得到经费保

障，推动全县平安建设工作，维护人民和

谐

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值

分

值

得

分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标

（50 分）

数量指标 调解补贴发放人数 ≥15 人 15 人 10 10

质量指标 补贴发放达标率 ≥95% 100% 10 10

时效指标

补贴发放完成时间
2021 年

12 月底

前

2021 年

12 月底
10 10

补贴发放及时性 及时 及时 10 10

成本指标 调解补贴总成本 ≤20 万 20 万 10 10

效益指标

（30 分）

经济效益

指标
/

社会效益

指标

促进全县案诉讼案
件调解工作完成情
况

促进 促进 10 8

生态效益

指标
/

可持续影响

指标

促进全县案诉讼案

件调解工作，维护

社会治安

促进 促进 20 18

满意度

指标

（10 分）

服务对象满

意度指标
调解员满意度 ≥95% 95% 10 10

总分 100 96
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项目支出绩效自评表

（ 21 年度）
项目名称 综合业务费

主管部门 中共新乡县委政法委员会 实施单

位
中共新乡县委政法委员会

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执

行数
分值 执行率 得分

年度资金总额 10 6.98 6.98 10 100% 10

其中：当年财政拨款 10 6.98 6.98 — 100% —

上年结转资金 0 0 0 — 0 —

其他资金 0 0 0 — 0 —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标 1：维护机关日常工作运转
目标 2：保障政法工作稳步推进

维护机关日常工作运转，保
障政法工作稳步推进

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值
分值 得分

偏差原因

分析及改

进措施

产出指标

（50 分）

数量指标

办公用品购买次数 ≥1次 1次 5 5

办公用品发放人数 ≥32人 34 人 5 5

质量指标
办公用品发放完成率 ≥90% 90% 10 10

办公用品购买完好率 ≥100% 100% 10 10

时效指标

办公用品发放完成时

间

2021 年 12

月底前

2021
年 12
月 20
日

5 5

办公用品购买完成时

间

2021 年 12

月底前

2021
年 12
月底

5 5

成本指标 综合业务费总成本 ≤10万元
6.98

万元
10 10

财政缩减

支出

效益指标

（30 分）

经济效益

指标
/

社会效益

指标

维护机关日常工作运

转
维护 维护 15 13

生态效益

指标
/

可持续影响

指标

更好的保障政法工

作稳步推进
保障 保障 15 12

满意度

指标

（10 分）

服务对象满

意度指标
机关工作人员满意度 ≥90% 98% 10 10

总分 100 95
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部门（单位）项目支出自评汇总表

部门（单位）名称 中共新乡县委政法委员会 汇总时间 2022 年 7 月 12 日

序号 项目名称 全年预算数 执行数 执行率
产出指标

得分率

效益指标

得分率

满意度指标

得分率
自评得分 偏差原因

1 服装费 2.07 2.07 100% 100% 93.33% 100% 98

2 平安建设巡防经费 376.79 376.79 100% 90% 100% 100% 95

年中追加项目

预算，实际成本

超出年初成本

指标值

3 技防建设及运行经费

103.62 103.62 100% 100% 86.67% 100% 96

4 扫黑除恶经费

31.89 31.89 100% 100% 86.67% 100% 96

5 诉调对接经费

20 20 100% 100% 86.67% 100% 96

6 综合业务 6.98 6.98 100% 100% 83.3% 100% 95
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中共新乡县委政法委员会项目支出绩效

自评总结报告

一、项目支出基本情况

中共新乡县委政法委员会 2021年全年共六个项目支出，

根据当年工作安排，分别为：服装费、平安建设巡防经费、

技防建设及运行经费、扫黑除恶经费、诉调对接经费及综合

业务费。2021 年总体预算全年项目支出 5413461.79 元，实

际全年执行数为 5413461.79 元。

服装费项目是保障机关人员着装规范，围绕加强机关自

身建设等方面进行，使机关人员服装更加统一、规范。本项

目本年总体预算为 2.07 万元，执行 2.07 万元，预算执行率

100%。

平安建设巡防经费项目是维护全县社会治安，促进全县

平安建设工作，包括巡防队人员经费等，以维持巡防队正常

运转。本项目本年总体预算为 376.79 万元，执行 376.79 万

元，预算执行率 100%。

技防建设及运行经费项目是维持全县监控平台运转，推

动技防建设工作，其中包括监控探头费用以及监控队员人员

经费，以维持全县监控平台系统运转。本项目本年总体预算

为 103.62 万元，执行 103.62 万元，预算执行率 100%。

扫黑除恶经费项目是为涉黑涉恶治安乱点得到整治、使

人民群众安全感满意度提升而设立，保障专项案件及时查

办、做好日常宣传工作。本项目本年总体预算为 31.89 万元，
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执行 31.89 万元，预算执行率 100%。

诉调对接经费项目是促进调解矛盾纠纷，使调解员得到

经费保障，使诉讼案件及时得到调解，维护全县社会稳定大

局。本项目本年总体预算为 20 万元，执行 20 万元，预算执

行率 100%。

综合业务费项目是维护机关日常工作运转，保障政法工

作稳步推进，其中主要包括维持日常运转所需的办公费用

等。本项目本年总体预算为 6.98 万元，执行 6.98 万元，预

算执行率 100%。

二、绩效评价工作开展情况

我单位对 2021 年六个项目（服装费、平安建设巡防经

费、技防建设及运行经费、扫黑除恶经费、诉调对接经费及

综合业务费）全部进行绩效自评，组织开展项目绩效自评程

序，由委机关项目支出相关主要人员及内部控制管理人员参

与自评。

从全年预算数、执行数、执行率、产出指标得分率、效

益指标得分率、满意度指标得分率等方面进行自评，从项目

产出、项目效益、满意度等方面设置了绩效指标，综合反映

项目预期完成的数量、时效、质量，预期达到的社会经济效

益、可持续影响以及服务对象满意度等情况。对预算收入下

达情况、支付业务完成情况进行核对，对原始凭证及采购计

划、合同等手续进行核查，将固定资产进行盘点，联系相关

内部控制管理制度，发放调查问卷等方式进行实地调研，结
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合以上对 2021 年度项目绩效进行自评，并以此作为绩效自

评依据。

2021 年项目专项支出绩效工作基本完成，达到预期的效

果，为我县社会治安营造良好风气。

三、绩效自评结果及分析

中共新乡县委政法委员会 2021 年项目专项支出绩效自

评工作基本完成，达到预期的效果，为我县社会治安营造良

好风气。分别为以下六个项目自评：服装费、平安建设巡防

经费、技防建设及运行经费、扫黑除恶经费、诉调对接经费

及综合业务费，项目总体预算执行率为 100%，总体项目完成

率达 100%。

其中，服装费项目自评分数为 98 分，本项目本年总体

预算为 2.07 万元，执行 2.07 万元，预算执行率 100%。其中，

产出指标得分率 100%，效益指标得分率 93.33%，满意度指

标得分率 100%；

平安建设巡防经费项目自评分数为 95 分，本项目本年

总体预算为 376.79 万元，执行 376.79 万元，预算执行率

100%。其中，产出指标得分率 90%，效益指标得分率 100%，

满意度指标得分率 100%；平安建设巡防经费项目产出指标

中，成本指标完成存在偏差，出现此情况的原因是该项目年

中追加预算，全年支出超出年初成本指标值，故该项目产出

成本指标值存在偏差；
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技防建设及运行经费项目自评分数为 96 分，本项目本

年总体预算为 103.62 万元，执行 103.62 万元，预算执行率

100%；其中，产出指标得分率 100%，效益指标得分率 86.67%，

满意度指标得分率 100%；

扫黑除恶经费项目自评分数为 96 分，本项目本年总体

预算为 31.89 万元，执行 31.89 万元，预算执行率 100%；其

中，产出指标得分率 100%，效益指标得分率 86.67%，满意

度指标得分率 100%；

诉调对接经费项目自评分数为 96 分，本项目本年总体

预算为 20 万元，执行 20 万元，预算执行率 100%；其中，产

出指标得分率 100%，效益指标得分率 86.67%，满意度指标

得分率 100%；

综合业务费项目自评分数为 95 分，本项目本年总体预

算为 6.98 万元，执行 6.98 万元，预算执行率 100%。其中，

产出指标得分率 100%，效益指标得分率 83.33%，满意度指

标得分率 100%；

四、自评发现的问题及整改措施

在本次自评中发现的问题是平安建设巡防经费项目存

在偏差，产出指标得分率 90%，其中成本指标完成存在偏差，

出现此情况的原因是该项目年中追加预算，全年支出超出年

初成本指标值，故该项目产出成本指标值存在偏差。

整改措施：今后将在年初预算编制工作时，更加严谨、

准确地测算预算指标值，减少年中追加预算等情况，避免出
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现此类偏差情况。

五、绩效自评工作建议及预算安排建议

无

六、其他需要说明的问题

无
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部门（单位）整体绩效自评表

（ 21 年度)

部门（单位）名称
中共新乡县委政法委员会

年度履职目标

目标 1：机关日常运转工作，基层治理工作；

目标 2：全县政法工作，政法队伍建设，政法执法执法监督，平安建设工作；

目标 3：全县扫黑除恶工作，人民群众满意度提升。

年度主要任务

任务名称 主要内容

机关日常运转工作 机关日常运转工作，基层治理工作

全县政法工作，平安建设工作
全县政法工作，政法队伍建设，政法

执法执法监督，平安建设工作

全县扫黑除恶工作，人民群众满意度提升
全县扫黑除恶工作，人民群众满意度

提升

预算情况

部门预算总额（万元） 847.04

1、资金来源：（1）财政性资金 847.04

（2）其他资金 0

2、资金结构：（1）基本支出 386.96

（2）项目支出 460.08

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成值 分值 得分

投入指标

（15 分）

工作目标

年度履职目标相关性 相关
相关 3 3

工作任务科学性 科学
科学 3 3

绩效指标合理性 合理
合理 3 3

预算配置

预算编制完整性 完整
完整 3 3

专项资金细化率 ≥100%
100% 3 3

过程指标 预算执行 预算执行率
≥92% 100% 2 2
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（25 分） 预算调整率
≤20% 15.02% 2 2

结转结余率
≤20% 3.14% 2 2

“三公经费”控制率
≤100% 100% 2 2

政府采购执行率
≥95% 100% 2 2

决算真实性 真实 真实
2 2

财务管理

资金使用合规性 合规 合规
3 3

管理制度健全性 健全 健全
2 2

预决算信息公开性 公开 公开
1 1

资产管理规范性 规范 规范 1 1

绩效管理

绩效监控完成率
≥100%

100% 1 1

绩效自评完成率
≥100%

100% 2 2

部门绩效评价完成率
≥100%

100% 2 2

评价结果应用率
≥100%

100% 1 1

产出指标

（30 分）

重点工作任务

完成

重点工作 1 计划完成率
≥100%

100% 6 6

重点工作 2 计划完成率
≥100%

100% 6 6

重点工作 3 计划完成率
≥100%

100% 6 6

履职目标实现

年度工作目标 1 实现率
≥95%

100% 6 6

年度工作目标 2 实现率
≥95%

100% 6 6

年度工作目标 3 实现率 ≥95% 100% 6 6

效益指标

（30 分）

履职效益

经济效益 /

社会效益

维护机关

工作运

转，促进

全县政法

工作

维护 10 9
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生态效益 /

可持续影响

推动全县

政法工作，

平安建设

工作，提升

人民幸福

感、安全感

推动 10 9

满意度

社会公众满意度 ≥90%
92% 5 5

服务对象满意度 ≥90%
90% 5 5

注：1.自评采用打分评价的形式，满分为 100 分；各部门（单位）可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标

的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：投入指标 15 分、

过程指标 25 分、产出指标 30 分、效益指标 30 分；2.未完成原因分析及改进措施：说明偏离目标、不能完成目标

的原因及改进措施。3.定性指标根据指标完成情况分为达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达

成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值区间 100%-80%（含），80%-60%（含）、60%-0%合理确定分

值。定量指标完成指标值的，记该指标所默全部分值；未完成的，按照完成值与指标值的比例计分。
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部门（单位）整体自评总结报告

一、基本情况

（一）年度部门总目标及主要任务。

1.机关日常运转工作，基层治理工作；

2.全县政法工作，政法队伍建设，政法执法执法监督，平

安建设工作；

3.全县扫黑除恶工作，人民群众满意度提升。

（二）年度部门整体预算绩效目标、绩效指标设定情况。

2021 年度我单位部门整体预算绩效目标：机关日常运转工

作，基层治理工作；全县政法工作，政法队伍建设，政法执法执

法监督，平安建设工作；全县扫黑除恶工作，人民群众满意度提

升。

我单位分别从投入指标、过程指标、产出指标及效益指标等

五个方面设置绩效指标值，包括工作目标、预算配置、预算执行、

财务管理、绩效管理、重点工作任务完成、履职目标实现、履职

效益及满意度等二级指标。下设三级指标，其中包括：年度履职

目标相关性、工作任务科学性、绩效指标合理性、预算编制完整

性、专项资金细化率、预算执行率、预算调整率、结转结余率、

“三公经费”控制率、政府采购执行率、决算真实性、资金使用

合规性、管理制度健全性、预决算信息公开性、资产管理规范性、

绩效监控完成率、绩效自评完成率、部门绩效评价完成率、评价

结果应用率、重点工作计划完成率、年度工作目标实现率、经济
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效益、社会效益、生态效益、可持续影响、社会公众满意度、服

务对象满意度。

二、绩效自评工作开展情况

我单位对 2021 年度部门整体进行绩效自评，组织开展部门

整体绩效自评程序，由委机关项目支出相关主要人员及内部控制

管理人员参与自评。

从全年预算数、执行数、执行率、产出指标得分率、效益指

标得分率、满意度指标得分率等方面进行自评，从项目产出、项

目效益、满意度等方面设置了绩效指标，综合反映项目预期完成

的数量、时效、质量，预期达到的社会经济效益、可持续影响以

及服务对象满意度等情况。对预算收入下达情况、支付业务完成

情况进行核对，对原始凭证及采购计划、合同等手续进行核查，

将固定资产进行盘点，联系相关内部控制管理制度，发放调查问

卷等方式进行实地调研，结合以上对 2021 年度部门整体绩效进

行自评，并以此作为绩效自评依据。

三、综合评价结论

2021 年度我单位部门整体绩效工作基本完成，达到预期的

效果，为我县社会治安营造良好风气。对部门整体及项目支出进

行自评，自评得分 98分，总体预算执行率为 100%，项目完成率

达 100%。经自评，在 2021年度我单位预算资金保障了机关日常

运转工作，基层治理工作；有效推进全县政法工作，政法队伍建

设，政法执法执法监督，平安建设工作；促进全县扫黑除恶工作，
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使人民群众满意度提升。

四、绩效目标实现情况分析

（一）部门资金情况分析

我委 2021 年总体预算已于该年度全部到位，资金已按年初

安排执行，总体预算执行率为 100%，总体完成率达 100%。部门

预算总额为 847.04 万元，其中，基本支出 386.96 万元，460.08

万元。

使用专项资金时，过程中全部按照管理办法执行,无违反规

定的行为发生。

（二）绩效指标完成情况分析

投入指标完成情况分析：

1. 工作目标下设三级指标 3 个：年度履职目标相关性完

成值为相关，得分 3分；工作任务科学性完成值为科学，得分

3分；绩效指标设置合理性完成值为合理，得分 3分；

2. 预算配置下设三级指标 2 个：预算编制完整性完成值

为完整，得分 3分；专项资金细化率完成值为 100%，得分 3分。

（三）工作目标完成情况、预算和财务管理完成情况、绩

效管理完成情况等。

2021 年度我单位对部门整体及项目进行自评，总体预算

执行率为 100%，项目完成率达 100%，完成年初设定的工作目

标。支出均按照预算和财务管理制度执行，并对其进行绩效目

标设置、绩效自评结果进行分析。过程指标完成情况分析如下：
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1. 预算执行下设三级指标 6 个：预算执行率完成值为

100%，得分 2分；预算调整率完成值为 15.02%，得分 2分；

结转结余率完成值为 3.14%，得分 2分，“三公经费”控制率

完成值为 100%，得分 2分；政府采购执行率完成值为 100%，

得分 2分；决算真实性完成值为真实，得分 2分；

2. 财务管理下设三级指标 4 个：资金使用合规性完成值

为合规，得分 3分；管理制度健全性完成值为健全，得分 2分；

预决算信息公开性完成值为公开，得分 1分；资产管理规范性

完成值为规范，得分 1分。

3. 绩效管理下设三级指标 4 个：绩效监控完成率完成值

为 100%，得分 1分；绩效自评完成率完成值为 100%，得分 2

分；部门绩效评价完成率完成值为 100%，得分 2分；评价结

果应用率完成值为 100%，得分 1分；

（四）产出指标完成情况分析

1.重点工作任务完成情况、履职目标实现情况。

经自评，在 2021年度我单位预算资金保障了机关日常运转

工作，基层治理工作；有效推进全县政法工作，政法队伍建设，

政法执法执法监督，平安建设工作；促进全县扫黑除恶工作，使

人民群众满意度提升。

重点工作下设三级指标 3个，完成情况分析如下：重点工作

1计划完成率为100%，得分6分；重点工作2计划完成率为100%，

得分 6分；重点工作 3计划完成率为 100%，得分 6分；
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履职目标实现下设三级指标 3个，完成情况分析如下：年度

工作目标 1实现率为 95%，得分 6分；年度工作目标 2实现率为

95%，得分 6分；年度工作目标 3实现率为 95%，得分 6分；

2. 效益指标完成情况分析

经自评，2021年度我单位项目资金产生的社会效益：维护

机关工作运转，有效促进全县政法工作；可持续影响：推动

了全县政法工作，平安建设工作，人民幸福感、安全感获得

提升。

履职效益完成情况分析如下：社会效益三级指标为维护

机关工作运转，有效促进全县政法工作，完成值为维护，得

分 9分；可持续影响三级指标为推动了全县政法工作，平安

建设工作，人民幸福感、安全感获得提升，完成值为推动，

得分 9分。

（五）履职效益完成情况、满意度情况。

履职效益完成情况分析如下：社会效益三级指标为维护

机关工作运转，有效促进全县政法工作，完成值为维护，得

分 9分；可持续影响三级指标为推动了全县政法工作，平安

建设工作，人民幸福感、安全感获得提升，完成值为推动，

得分 9分。

满意度完成情况分析如下：社会公众满意度完成值为

92%，得分 9分；服务对象满意度完成值为 90%，得分 9分。
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五、发现的主要问题及改进措施

无

六、绩效自评结果拟应用和公开情况

无

七、绩效自评工作的经验、问题和建议

无

八、其他需要说明的问题

无
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